
  

様式第２号の１－②【⑴実務経験のある教員等による授業科目の配置】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の１

－①を用いること。 
 

学校名 専門学校ルネサンス・ペット・アカデミー 

設置者名 学校法人爽青会 

 

 

１．「実務経験のある教員等による授業科目」の数 

課程名 学科名 

夜間･

通信

制の

場合 

実務経験のあ

る教員等によ

る授業科目の

単位数又は授

業時数 

省令で定める

基準単位数又

は授業時数 

配

置

困

難 

専門課程（文化・

教養関係） 

動物看護師科 3

年制 

夜 ・

通信 
264 240  

ﾍﾟｯﾄｴｽﾃ･ﾄﾘﾐﾝｸﾞ

科 3 年制 

夜 ・

通信 
1057 240  

ﾍﾟｯﾄｴｽﾃ･ﾄﾘﾐﾝｸﾞ

科 2 年制 

夜 ・

通信 
1057 160  

ﾄﾞｯｸﾞ･ｳｪﾙﾈｽ科 
夜 ・

通信 
339 160  

動物海洋飼育･ｱｸ

ｱﾘｳﾑ科 

夜 ・

通信 
399 160  

（備考） 

 

 

２．「実務経験のある教員等による授業科目」の一覧表の公表方法 

https://www.rap.ac.jp/about/information/ 

 

 

３．要件を満たすことが困難である学科 

学科名 

（困難である理由） 

 

  



  

様式第２号の２－①【⑵-①学外者である理事の複数配置】 
 
※ 国立大学法人・独立行政法人国立高等専門学校機構・公立大学法人・学校法人・準学校

法人は、この様式を用いること。これら以外の設置者は、様式第２号の２－②を用いる

こと。 
 

学校名 専門学校ルネサンス・ペット・アカデミー 

設置者名 学校法人爽青会 

 

 

１．理事（役員）名簿の公表方法 
https://www.rap.ac.jp/about/information/ 

 

 

２．学外者である理事の一覧表 

常勤・非常勤の別 前職又は現職 任期 
担当する職務内容 

や期待する役割 

非常勤 
公認会計士事務所 

所長 

令和 6 年 4

月 1 日～令

和 8 年 3 月

31日 

経理・財務 

非常勤 

繊維産元、不動産、 

介護業他 

代表取締役社長 

令和 6 年 4

月 1 日～令

和 8 年 3 月

31日 

経営機能強化 

非常勤 

各種プラスチック成形・

加工業他 

代表取締役 

令和 6 年 4

月 1 日～令

和 8 年 3 月

31日 

多様な意見 

（備考） 

 

  



  

様式第２号の３【⑶厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表】 

 
学校名 専門学校ルネサンス・ペット・アカデミー 

設置者名 学校法人爽青会 

 

 

○厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表の概要 

１．授業科目について、授業の方法及び内容、到達目標、成績評価の方法

や基準その他の事項を記載した授業計画書(シラバス)を作成し、公表し

ていること。 
（授業計画書の作成・公表に係る取組の概要） 

各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイ

トにて公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

授業計画書の公表方法 各クラス配布・校内に設置し自由閲覧 

２．学修意欲の把握、試験やレポート、卒業論文などの適切な方法により、

学修成果を厳格かつ適正に評価して単位を与え、又は、履修を認定して

いること。 
（授業科目の学修成果の評価に係る取組の概要） 

授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以

上出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

３．成績評価において、ＧＰＡ等の客観的な指標を設定し、公表するとと

もに、成績の分布状況の把握をはじめ、適切に実施していること。 
（客観的な指標の設定・公表及び成績評価の適切な実施に係る取組の概要） 

自己の勉学の状況や順位を把握することを目的に、学生に対し GPA を提示する。ABC

評価での A を 10、B を 8、C を 6、D を 0 とし、全科目の合計を全科目数で割り、算

出する。 

算出方法は WEB サイト、学生必携に記載し、公表している。 

客観的な指標の 

算出方法の公表方法 

■学生必携 

■WEBサイト 

https://www.rad.ac.jp/souseikai/outline/index.html 



  

４．卒業の認定に関する方針を定め、公表するとともに、適切に実施して

いること。 
（卒業の認定方針の策定・公表・適切な実施に係る取組の概要） 

以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を

授与する。 

 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 

卒業の認定に関する 

方針の公表方法 

■学生必携 

■WEBサイト  

https://www.rad.ac.jp/souseikai/outline/index.html 
 



  

様式第２号の４－②【⑷財務・経営情報の公表（専門学校）】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の４

－①を用いること。 
学校名 専門学校ルネサンス・ペット・アカデミー 

設置者名 学校法人爽青会 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.rap.ac.jp/about/information/ 
収支計算書又は損益計算書 https://www.rap.ac.jp/about/information/ 
財産目録 https://www.rap.ac.jp/about/information/ 
事業報告書 https://www.rap.ac.jp/about/information/ 
監事による監査報告（書） https://www.rap.ac.jp/about/information/ 

 

２．教育活動に係る情報 

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

文化・教養 
専門課程(文

化・教養課程) 
動物看護師科 3年制 ○  

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

授業時数又は総単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

3年 

昼間 

 

3211単位時間／単位 

1519 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

1692 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

0 単位時

間/単位 

単位時間／単位 

生徒総定員数 生徒実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

120人 89人 0人 4人 18人 22人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要） 
各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイトに

て公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要） 
授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以上

出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要） 
以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を授

与する。 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 



  

学修支援等 

（概要） 
入学前課題の実施、保護者との連携（保護者会・三者面談の実施）、補習の実施 

 

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 37人 

（100％） 

0人 

（  0％） 

36人 

（  97％） 

1人 

（  3％） 

（主な就職、業界等） 

動物病院 他 

（就職指導内容） 

インターンシップに向けた業界研究指導、就職課・担任との就職面談実施 

（主な学修成果（資格・検定等）） 

動物看護師統一認定試験取得、サービス接遇検定取得など 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  100人 3人  3％ 

（中途退学の主な理由） 

進路変更 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

入学後の体調管理指導の徹底、学外相談室の活用 

 

  



  

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

文化・教養 
専門課程(文

化・教養課程) 

ﾍﾟｯﾄｴｽﾃ･ﾄﾘﾐﾝｸﾞ科 

3 年制 
○  

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

授業時数又は総単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

3年 

昼間 

 

3222単位時間／単位 

515 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

2707 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

0 単位時

間/単位 

単位時間／単位 

生徒総定員数 生徒実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

30人 7人 0人 4人 10人 14人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要） 

各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイトに

て公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要） 
授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以上

出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要） 

以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を授

与する。 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 

学修支援等 

（概要） 
入学前課題の実施、保護者との連携（保護者会・三者面談の実施）、補習の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 5人 

（100％） 

0人 

（  0％） 

5人 

（  100％） 

0人 

（  0％） 

（主な就職、業界等） 

トリミングサロン 

（就職指導内容） 

インターンシップに向けた業界研究指導、就職課・担任との就職面談実施 

（主な学修成果（資格・検定等）） 

ペットエステティシャン取得、愛玩動物飼養管理士取得、サービス接遇検定取得など 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  10人 0人  0％ 

（中途退学の主な理由） 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

入学後の体調管理指導の徹底、学外相談室の活用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

文化・教養 
専門課程(文

化・教養課程) 

ﾍﾟｯﾄｴｽﾃ･ﾄﾘﾐﾝｸﾞ科 

2 年制 
○  

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

授業時数又は総単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

2年 

昼間 

 

2124単位時間／単位 

378 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

1746 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

0 単位時

間/単位 

単位時間／単位 

生徒総定員数 生徒実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

60人 46人 0人 4人 10人 14人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要） 

各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイトに

て公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要） 
授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以上

出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要） 

以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を授

与する。 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 

学修支援等 

（概要） 
入学前課題の実施、保護者との連携（保護者会・三者面談の実施）、補習の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 16人 

（100％） 

0人 

（  0％） 

16人 

（  100％） 

0人 

（  0％） 

（主な就職、業界等） 

トリミングサロン、動物病院、ペットショップ 

（就職指導内容） 

インターンシップに向けた業界研究指導、就職課・担任との就職面談実施 

（主な学修成果（資格・検定等）） 

ペットエステティシャン取得、愛玩動物飼養管理士取得、サービス接遇検定取得など 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  43人 1人  2.3％ 

（中途退学の主な理由） 

進路変更 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

入学後の体調管理指導の徹底、学外相談室の活用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

文化・教養 
専門課程（文

化・教養関係） 
ﾄﾞｯｸﾞ･ｳｪﾙﾈｽ科 ○  

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

授業時数又は総単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

2年 

昼間 

 

2053単位時間／単位 

640 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

1413 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

0 単位時

間/単位 

単位時間／単位 

生徒総定員数 生徒実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

80人 43人 0人 2人 7人 9人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要） 

各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイトに

て公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要） 
授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以上

出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要） 

以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を授

与する。 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 

学修支援等 

（概要） 
入学前課題の実施、保護者との連携（保護者会・三者面談の実施）、補習の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 31人 

（100％） 

0人 

（  0％） 

31人 

（  100％） 

0人 

（  0％） 

（主な就職、業界等） 

ドッグリゾートホテル、ペットショップ、トレーニング施設 

（就職指導内容） 

インターンシップに向けた業界研究指導、就職課・担任との就職面談実施 

（主な学修成果（資格・検定等）） 

ペット栄養管理士取得、愛玩動物飼養管士二級取得、ペットフード販売士取得など 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  63人 2人  3.2％ 

（中途退学の主な理由） 

進路変更 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

入学後の体調管理指導の徹底、学外相談室の活用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

文化・教養 
専門課程（文

化・教養関係） 

動物海洋飼育・ 

ｱｸｱﾘｳﾑ科（陸ｺｰｽ） 
〇  

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

授業時数又は総単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

2 年 

昼間  

1994単位時間／単位 

557 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

1437 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

0 単位時

間/単位 

単位時間／単位 

生徒総定員数 生徒実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

100人 62人 0人 5人 14人 19人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要） 

各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイトに

て公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要） 
授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以上

出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要） 

以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を授

与する。 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 

学修支援等 

（概要） 
入学前課題の実施、保護者との連携（保護者会・三者面談の実施）、補習の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 37人 

（100％） 

0人 

（  0％） 

37人 

（  100％） 

0人 

（  0％） 

（主な就職、業界等） 

動物園、観光牧場、ペットショップ、生産牧場 他 

（就職指導内容） 

インターンシップに向けた業界研究指導、就職課・担任との就職面談実施 

（主な学修成果（資格・検定等）） 

愛玩動物飼養管理士取得、生物分類技能検定 4 級取得、サービス接遇検定取得など 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  63人 1人  1.6％ 

（中途退学の主な理由） 

体調不良 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

入学後の体調管理指導の徹底、学外相談室の活用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

文化・教養 
専門課程（文

化・教養関係） 

動物海洋飼育・ 

ｱｸｱﾘｳﾑ科（水ｺｰｽ） 
〇  

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

授業時数又は総単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

2 年 

昼間  

1994単位時間／単位 

557 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

1437 単位

時間/単

位 

0 単位時

間/単位 

0 単位時

間/単位 

単位時間／単位 

生徒総定員数 生徒実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

100人 62人 0人 5人 14人 19人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要） 

各学科教育課程編成委員会ならびに講師会にて、授業内容に関する意見聴取を実施。 

出された意見をもとに 2 月上旬までに時間割を確定。 

授業計画を 3 月上旬までに作成し、4 月の始業前までに各クラスに配布、WEB サイトに

て公表する。各授業第 1 回目オリエンテーションにて、学生に対して説明を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要） 
授業料・その他納付金を完納し、かつ各教科の学期における授業実施時間数の 80％以上

出席した者に学期末試験の受験資格を与える。 

出席率・課題提出・レポートと、学期末試験結果をもとに成績評価を実施する。 

ABC 評価により C 以上の評価を受けた者に、履修認定を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要） 

以下 3 つの要件をすべて満たし、卒業判定会議にて卒業を認められた者に卒業証書を授

与する。 

1. 卒業認定ライセンス試験に合格していること 

2. 各教科の課題を 100％提出し、成績評価がすべて C 以上であること 

3. 年間要出席日数の 80％以上出席していること 

学修支援等 

（概要） 
入学前課題の実施、保護者との連携（保護者会・三者面談の実施）、補習の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 37人 

（100％） 

0人 

（  0％） 

37人 

（  100％） 

0人 

（  0％） 

（主な就職、業界等） 

動物園、観光牧場、ペットショップ、生産牧場 他 

（就職指導内容） 

インターンシップに向けた業界研究指導、就職課・担任との就職面談実施 

（主な学修成果（資格・検定等）） 

愛玩動物飼養管理士取得、生物分類技能検定 4 級取得、サービス接遇検定取得など 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  63人 1人  1.6％ 

（中途退学の主な理由） 

体調不良 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

入学後の体調管理指導の徹底、学外相談室の活用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

②学校単位の情報 

ａ）「生徒納付金」等 

学科名 入学金 
授業料 

（年間） 
その他 備考（任意記載事項） 

動物看護師科 

3 年制 
220,000 円 660,000 円 

605,000 円 

～790,000 円 
施設設備費、教科書代 等 

ﾍﾟｯﾄｴｽﾃ・ﾄﾘﾐﾝ

ｸﾞ科 3 年制 
220,000 円 660,000 円 

605,000 円 

～790,000 円 
施設設備費、教科書代 等 

ﾍﾟｯﾄｴｽﾃ・ﾄﾘﾐﾝ

ｸﾞ科 2 年制 
220,000 円 660,000 円 

605,000 円 

～790,000 円 
施設設備費、教科書代 等 

ﾄﾞｯｸﾞ・ｳｪﾙﾈｽ

科 
220,000 円 660,000 円 

605,000 円 

～790,000 円 
施設設備費、教科書代 等 

動物海洋飼

育・ｱｸｱﾘｳﾑ科 
220,000 円 660,000 円 

605,000 円 

～790,000 円 
施設設備費、教科書代 等 

修学支援（任意記載事項） 

日本学生支援機構、国の教育ローン、学校法人爽青会学費サポートプラン 

 

ｂ）学校評価 
自己評価結果の公表方法 

（ホームページアドレス又は刊行物等の名称及び入手方法） 
https://www.rap.ac.jp/about/information/ 

学校関係者評価の基本方針（実施方法・体制） 

業界・職能団体関係者、教育専門家、企業から構成される学校関係者評価委員会（定数

5 名）にて、学校運営や教育活動、学生募集、学生支援体制等の項目を評価頂く。評価

結果は学校長に報告の上、改善点については教頭が中心となりプロジェクトチームを

組んで改善を図り、次回学校関係者評価委員会にて報告する。 

学校関係者評価の委員 

所属 任期 種別 

公益社団法人日本動物病院協会 専

務理事／日本動物医療センター院長 

令和 7年 4月 1日～ 

令和 9年 3月 31日 

業界・団体委員 

株式会社ジェットスタジオ 取締役 令和 7年 4月 1日～ 

令和 9年 3月 31日 

企業等の委員 

株式会社レボル 代表取締役社長 令和 7年 4月 1日～ 

令和 9年 3月 31日 

企業等の委員 

学校法人宮崎総合学院宮崎ペットワ

ールド専門学校 学校長 

令和 7年 4月 1日～ 

令和 9年 3月 31日 

教育専門家 

学校関係者評価結果の公表方法 

（ホームページアドレス又は刊行物等の名称及び入手方法） 
https://www.rap.ac.jp/about/information/documents/report_rap2024.pdf 
 

第三者による学校評価（任意記載事項） 

JAMOTE 認証サービス株式会社 令和 4 年 1 月 24 日実施 

ISO29993 定期審査 

 

ｃ）当該学校に係る情報 

https://www.rap.ac.jp/about/information/


  

（ホームページアドレス又は刊行物等の名称及び入手方法） 
https://www.rap.ac.jp/about/information/ 

 

 


